
 

Das Alters- und Pflegezentrum Herrenbergli, als typisches Zürcher Quartier- und Alters- 
zentrum, ist offen für 97 Bewohnerinnen und Bewohner. Schwerpunkt unserer Institution ist 
die Langzeitpflege mit vier Stationen. Zusätzlich stehen für temporäre Aufenthalte Zimmer zur 
Verfügung. 
 

 

Wir suchen aufgrund einer bevorstehenden Pensionierung nach Vereinbarung eine innovative und 

engagierte Persönlichkeit. 

 

Leitung Personal, Mitglied der Geschäftsleitung (m/w/d) 
 

Ihre Tätigkeiten: 

- Fachliche und personelle Leitung der Personalabteilung 

- Sicherstellung eines reibungslosen Personalmanagements 

- Beratung und Unterstützung der Führungskräfte in HR-Fragen 

- Verantwortung für die Personaladministration und -entwicklung 

- Umsetzung von HR-Projekten und -Strategien 

- Verantwortung für die Lohnadministration 

- Rekrutierung neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  

 

Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Ausbildung im Personalwesen oder vergleichbare Qualifikation 

- Langjährige Erfahrung im HR-Bereich 

- Exaktes und strukturiertes Arbeiten 

- Erfahrung im sozialen Bereich von Vorteil 

- IT-affin und sicher im Umgang mit den HR-Software Lobos und Polypoint 

- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

- Teamfähig, kommunikativ und belastbar 

 

Wir bieten: 

- Ein dynamisches und kollegiales Arbeitsumfeld 

- Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 

- Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

- Eine sinnstiftende Tätigkeit im sozialen Bereich 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an das Alters- und Pflegezentrum 

Herrenbergli, Evelyne Schneider, am Suteracher 65, 8048 Zürich oder per Mail an 

evelyne.schneider@herrenbergli.ch. Für Fragen steht Ihnen die Zentrumsleitung, Guido Eberhard 

gerne zur Verfügung, Tel.-Nr. 044 434 80 70. 

mailto:evelyne.schneider@herrenbergli.ch

